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PRIMEIRA CAMARA - SESSAOQ: 15/08/2023

130 TC-007022.989.20-6

Prefeitura Municipal: Trabiju.

Exercicio: 2021.

Prefeitos: Giovani Ferro e Marcelo Rodrigues Fonseca.
Periodos: (01-01-21 a 06-11-21) e (07-11-21 a 31-12-21).
Procurador(es) de Contas: José Mendes Neto.
Fiscalizada por: UR-13.

Fiscalizacado atual: UR-13.

(GCDER-43)

EMENTA: CONTAS ANUAIS. PREFEITURA. CRESCIMENTO DA
DIVIDA CONSOLIDADA. ALTERACOES ORCAMENTARIAS EM
PERCENTUAL SUPERIOR A INFLACAO. TERCEIRIZACAO DE
ATIVIDADE FIM. AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE
BOMBEIROS - AVCB. FAVORAVEL. RECOMENDAGCAO.
DETERMINACAO.

1. RELATORIO

1.1.

Em apreciacdo, as CONTAS ANUAIS do exercicio de 2021 da

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRABIJU.

1.2.
UR-13, que,

ocorréncias:

A fiscalizacao foi realizada pela Unidade Regional de Araraquara

na conclusédo de seu relatério (Evento 52.45), apontou as seguintes

A.2.1.2. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C+, Em fase de
adequagao”, nesta dimensdao do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedades verificadas, o que compromete a realizacdo das politicas
publicas nessa area de atuacao;

v As acbes ndo estabelecem claramente quais as atividades a serem
desenvolvidas para o atingimento das metas;

4 As metas ndo foram estabelecidas adequadamente, impossibilitando o
estabelecimento da situacdo verificada e bem assim o que se pretende
alcancar com a execuc¢édo da politica publica inserida na agao;

v A unidade de medida adotada ndo é adequada a afericdo dos
resultados alcangados, pois 0 uso de unidade de medida “%” ndo evidéncia de
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forma quantitativa o que se pretende atingir;

v A maioria das a¢des contam com a quantidade padréo estabelecida de
100,00;

v Atendimento parcial do art. 1°, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal;

v Deficiéncias tanto no planejamento das despesas municipais quanto na

elaboracdo e acompanhamento das metas estabelecidas, resultante da
auséncia de uma estrutura administrativa de planejamento efetiva;

4 Abertura de créditos adicionais e a realizagdo de transferéncias,
remanejamentos e/ou transposi¢cées no valor total de R$ 4.282.649,94, o que
corresponde a 25,42% da Despesa Fixada inicial (R$ 16.850.000,00),
desatendendo o artigo 1°, § 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal;

v O relatério apresentado pelo controle interno, foi apresentado de forma
genérica, com base dos dados contabeis da Prefeitura, ndo atendendo
plenamente os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal e ao Artigo 66 das
Instrugcbes 01/2020;

4 Desatendimento ao comunicado SDG 17/2020, no que tange as
receitas e despesas relacionadas com a Covid-19;

4 Falhas constatadas na Fiscalizacdo Ordenada sobre Ouvidoria, ndo
sanadas;

A.2.1.3. ADEQUACAO FISCAL DAS POLITICAS PUBLICAS

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C+, Em fase de
adequagao”, nesta dimensdo do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedades verificadas, o que compromete a realizagdo das politicas
publicas nessa &rea de atuagéo;

v Atendimento parcial a lei de transparéncia fiscal;

4 Mesmo apds requisitado, a Prefeitura ndo forneceu informagdes sobre
a implantagédo do SIAFIC no Municipio, denotando o ndo atendimento ao artigo
18, § Unico do Decreto Federal n® 10.540/2020, bem como ao Comunicado
SDG 23/2021;

4 Baixa eficiéncia (0,70%) na arrecadacdo dos créditos inscritos na
Divida Ativa;
v Aumento (121,67%) da divida de longo prazo, contabilizada no passivo

permanente, oriunda de precatérios, quando comparada com o saldo do
exercicio anterior;

v Auséncia de ajuizamento da acdo de execucdo fiscal, em face do
devedor, Sr. Luiz Carlos Cicuto;

A.2.1.4. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO ENSINO

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C+, Em fase de
adequacgado”, nesta dimensdo do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedades verificadas, o que compromete a realizacdo das politicas
publicas nessa area de atuagao;

v N&o houve implementacdo do servico de psicologia educacional e de
servico social na rede publica escolar, nos termos da Lei Federal n°

2
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13.935/2019;

v Descumprimento do artigo 21 da Lei Federal n° 14.113/2020, tendo em
vista que os pagamentos relacionados a folha de pagamento foram transferidos
a conta 0600000002-0, da Caixa Econdmica Federal;

v A conta corrente Unica e especifica vinculada ao Fundeb ndo é de
titularidade do 6rgéo responsavel pela educacao, nos termos do art. 69, § 5°,
da Lei Federal n® 9.394/1994 c/c art. 21, § 7°, da Lei Federal n°® 14.113/2020,
sendo movimentada por servidores sem vinculag@o ao setor educacional;

4 Falhas constatadas na Fiscalizacdo Ordenada sobre Unidades
Escolares, ndo sanadas;

A.2.1.5. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DA SAUDE

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C+, Em fase de
adequacao”, nesta dimensdo do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedades verificadas, o que compromete a realizagdo das politicas
publicas nessa area de atuacéo;

4 O prédio que abriga a “UBS e Centro Municipal de Saude Manoel
Morales” necessita de reparo/reforma;

A.2.1.6. EXECUGCAO DAS POLITICAS PUBLICAS AMBIENTAIS

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C, Baixo nivel de
adequacgado”, nesta dimensdo do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedades verificadas, o que compromete a realizagdo das politicas
publicas nessa area de atuacéo;

A.2.1.7. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE INFRAESTRUTURA

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C, Baixo nivel de
adequagao”, nesta dimensdo do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedades verificadas, o que compromete a realizacdo das politicas
publicas nessa area de atuacao;

4 Auséncia de levantamento geral e/ou inventario completo dos bens
patrimoniais, desatendendo o disposto o art. 96 da Lei Federal n° 4.320/1964;

v O Prédio onde funciona a Prefeitura Municipal ndo possui de AVCB ou
CLCB;

A.2.1.8. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE TECNOLOGIA

v O Municipio foi classificado na faixa de resultado “C, Baixo nivel de
adequagao”, nesta dimensdo do IEG-M, tendo em vista as diversas
impropriedade verificadas, 0 que compromete a realizacdo das politicas
publicas nessa area de atuacao;

v Atendimento parcial a lei de acesso a informacao;
4 Divulgagdo com atraso em relacdo ao esperado “tempo real’, das

despesas e receitas concernentes ao enfrentamento da pandemia da Covid-19;
B.1. ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

v As funcdes gratificadas ndo possuem atribuiges/atividades definidas
de forma especifica na legislacao;
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v Alguns cargos em comisséao, exigem escolaridade minima incompativel
com as atribuicBes de direcdo, chefia e assessoramento;

v Alguns servidores ocupantes de cargos em comissao séo dispensados
do registro eletrdnico de ponto, ferindo o Principio da Igualdade, prejudicando
ainda o controle efetivo da jornada laborativa;

4 Pagamentos habituais e excessivo de horas extras a diversos
servidores municipais;

4 Existéncia de servidores com duas férias vencidas e ndo gozadas, em
desacordo com o preceituado no art. 7°, inciso XVII, da Constituicdo Federal e
no artigo 129 da CLT;

B.2. PRESTADORES DE SERVIGOS AUTONOMOS

v Despesas com microempreendedores individuais, referentes a servigos
com caracteristicas e natureza proprias das atribuicbes de cargos publicos
efetivos, sem a realizagdo de qualquer concurso ou processo seletivo, em
violagéo ao artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal e aos artigos 111, 115,
inciso I, e 144, da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo;

B.3. ANALISE DAS DESPESAS

v Despesas com bens e servicos na modalidade “Dispensa de Licitagao”
acima do limite previsto no Artigo 24, Il da Lei 8666/93 (compra direta), sem o
processo licitatério cabivel, no montante de R$ 439.663,30;

v Despesas classificadas em subelemento diverso do especifico para
sua classificagdo em afronta aos principios da transparéncia (art. 1°, 81°, da Lei
Complementar n.° 101/2000) e da evidenciagdo contébil (art. 83, da Lei Federal
n.° 4.320/64);

v Despesas impréprias com 0 pagamento de juros por atraso em
pagamentos no total de R$ 2.533,53;

B.2. RESULTADO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

4 Altera¢cBes orcamentarias correspondendo a 63,62% da despesa fixada
(inicial), evidenciando insuficiente planejamento orcamentario; e divergéncia
entre os dados informados pela Origem e os obtidos através do Sistema
AUDESP;

B.4. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA AUDESP

v Foram constadas divergéncias entre os dados informados pela Origem
e aqueles apurados no Sistema AUDESP;

B.4. PAGAMENTO HABITUAL DE HORAS-EXTRAS

v Verificamos o pagamento de horas extraordinarias, de forma frequente,
durante todo o exercicio analisado, chegando, em alguns casos, a ultrapassar
o limite maximo de 2 horas por jornada, estabelecido pela CLT;

B.5. - PERSPECTIVAS DE ATINGIMENTO DAS METAS PROPOSTAS PELA
AGENDA 2030 ENTRE PAISES-MEMBROS DA ONU, ESTABELECIDAS
POR MEIO DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
ODS

v Neste ritmo, tendo em vista as andlises realizadas, indica-se que o

4
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municipio podera nédo atingir algumas metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel — ODS;

C.1. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E
RECOMENDAGOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO

4 Nao atendimento as recomendacdes deste e. Tribunal de Contas;

1.3. CONTRADITORIO

Devidamente notificados, nos termos do artigo 29, da Lei
Complementar Estadual n° 709/93 (Evento 57.1 - DOE 04/11/2022), 0S
responsaveis pela Prefeitura Municipal de Trabiju apresentaram justificativas

(Evento 77).

O interessado apresentou documentacdo complementar em

memoriais disponibilizados em sistema proprio deste Tribunal.

1.4. MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

O Ministério Publico de Contas - MPC opinou pela emissédo de
Parecer Prévio Desfavoravel em razdo de baixa efetividade da gestédo
municipal e abertura de créditos adicionais em percentual equivalente a

25,42% do valor da despesa fixada para o exercicio.

Propés, ainda, recomendacdes a Origem em relacdo as acoes
orcamentdarias constantes na LOA, impropriedades apontadas pelo IEG-M, Lei
de Acesso a Informacdo e a Lei de Responsabilidade Fiscal, informacdes
prestadas ao sistema AUDESP, indicadores financeiros, servicos social e de
psicologia educacional, estrutura das unidades de saude, atribuicbes dos
cargos em comissao, planejamento das contratacdes e Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel da ONU (Evento 88.1).

1.5. INDICE DE EFETIVIDADE DA GESTAO MUNICIPAL -
IEGM/TCESP
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Nos ultimos 3 (trés) exercicios 0 municipio atingiu 0os seguintes

indices de Efetividade da Gestao Municipal — IEGM:

Municipio Exercicio

Trabiju v [ 2021 v]

Area territorial [2020]: 63,421 km? PIB Per Capita [2018]: R$ 23.765,75
IDEB [2019]: 6,4 IDHM Longevidade [2010]: 0,811

-ﬁ - Populagdo [2021]: 1.752 PIB [2018]: R$ 40,62 mi

EXERCICIOS 2019 2020 2021
IEG-M C C C
i-Planejamento C C C+
i-Fiscal C+ C C+
i-Educ C+ C+ C+
i-Salude B B C+
i-Amb C C C
i-Cidade C C C
i-Gov-TI C C C

Os dados do quadro indicam que a Municipalidade se manteve
estavel na nota geral do IEGM (C — Baixo Nivel de Adequacao) nos trés ultimos
exercicios. Apresentou ainda recuo na dimensao da Saude e melhora no vetor

Fiscal.

1.6. PRINCIPAIS INVESTIMENTOS

Em 2021, a Prefeitura Municipal aplicou os recursos arrecadados

da seguinte forma:

EFETIVADO | ESTABELECIDO

Execucgdo Orcamentaria Superavit 9,02%

Ensino (Constituicdo Federal, art. 212) 27,89% Minimo: 25%

Despesas com Profissionais da Educacéo
Basica 100% Minimo: 70%
(art. 26 da Lei Federal 14.113/20)

Minimo: 90% no

Utilizag&o dos recursos do FUNDEB 100% exercicio e 10% no
(art. 25, §3°, da Lei Federal n° 14.113/20) 1° quadrimestre
seguinte
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Saude _
26,25% Minimo: 15%
(Art. 77, 11l c/c 8 4° do ADCT)
Despesas com pessoal
(Lei de Responsabilidade Fiscal, art. 20, III, 45,86% Maximo: 54%
[‘b’)
1.7. DEMAIS OBR|GAQ(~)ES LEGAIS / CONSTITUCIONAIS

O Municipio efetuou os repasses a Camara Municipal em conformidade com o
artigo 29-A da Constituicdo Federal.

O Executivo recolheu seus encargos sociais.

A Prefeitura local depositou os precatérios devidos no exercicio de 2021 e quitou
0s requisitérios de baixa monta.

1.8. ULTIMOS PARECERES
Exercicios Processos Pareceres
2018 004350.989.18 Favoravel
2019 004691.989.19 Favoravel
2020 003039.989.20 Desfavoravelt

1 — inobservancia ao dever de prestar contas em relagio aos atos de compensacéao previdenciaria e reducao da divida

ativa.

E o relatério.
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2. VOTO

2.1. Contas anuais do exercicio de 2021 da Prefeitura Municipal de
Trabiju.

2.2. FINANCAS E PLANEJAMENTO

Destaco inicialmente o atendimento dos parametros estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), referentes as despesas de pessoal,
concessdes de garantias, operacdes de crédito e antecipacdo de receitas

orcamentarias.

Quanto aos pagamentos, consta dos autos que a Prefeitura quitou
suas dividas judiciais, recolheu a totalidade dos encargos sociais devidos no
exercicio e efetuou os repasses ao Legislativo em conformidade com a
Constituicdo Federal. A Prefeitura néo possuia parcelamento ou

reparcelamento de débitos previdenciarios junto ao INSS e ao RPPS.

Sobre os Balangos Contabeis, o superavit orcamentario de R$
1.445.752,59 (um milh&o quatrocentos e quarenta e cinco mil setecentos e
cinquenta e dois reais e cinquenta e nove centavos), correspondente a 9,02%,
aumentou o resultado financeiro vindo do exercicio anterior’ para R$
3.066.048,59 (trés milhbes sessenta e seis mil e quarenta e oito reais e

cinquenta e nove centavos).

O resultado econbémico, antes negativo, foi revertido para um valor
positivo, refletindo em aumento do saldo patrimonial. Também, possuia liquidez

para honrar os compromissos de curto prazo.

Contudo, ocorreu elevacéo do passivo de logo prazo em 121,67%

decorrente de acréscimo no saldo de precatorios.

Em suas razdes de defesa a Origem afirma que a elevacgéo
decorreu de reconhecimento de débitos preteritamente existentes, ndo gerados
por qualquer acdo ou autuacdo ativa do atual gestor que assumiu a

Municipalidade ao final de 2021.

' R$ 1.620.296,00.
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Embora muito abaixo do limite estabelecido na Resolugéo
40/2001 do Senado Federal, cabe recomendar a Prefeitura local que controle
o crescimento de sua divida consolidada, de modo a ndo comprometer suas

financas no futuro.

Prosseguindo, o Executivo realizou alteracbes orcamentarias que
atingiram 25,42% da despesa inicial fixada, superior & inflacio do periodo?, que
€ o parametro que o Tribunal entende aceitavel para abertura de créditos
adicionais. Contudo, tendo em vista o fato de n&o ter havido desequilibrio fiscal,

0 apontamento pode ser levado ao campo das recomendacgdes.

Determino, também, que a Prefeitura local realize o levantamento
geral de bens méveis e iméveis, em atendimento ao determinado no art. 96 da
Lei n° 4.320/1964.

2.3. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Ao analisar o quadro de pessoal da Prefeitura de Trabiju, o érgao
instrutivo constatou nomeacdes para cargos comissionados que ndo possuiam
atribuicdes definidas legalmente® e nivel de escolaridade exigido incompativel

com as atividades exercidas.

Por isso determino ao Executivo que promova a revisao da
legislacdo municipal, editando projeto de lei que defina as competéncias,
atribuicdes, requisitos e demais caracteristicas das funcées comissionadas em
consonancia com o estipulado pelo inciso V, do artigo 37 da Carta Magna.

Diante dos elementos constantes dos autos sobre o pagamento
habitual de horas extras determino que o gestor promova imediatamente a
adequacao da jornada dos servidores, atentando aos limites previstos no
ordenamento juridico vigente, em especial, na Constituicdo Federal e autorize o

trabalho extraordinario apenas quando a situac&o assim justificar.

% De acordo com o IBGE, o indice oficial de inflagio (IPCA) em 2021 foi de 10,06%.

® Assessor de remessa eletrdnica de dados, Coordenador de licitagdes, contratos e convénios, Coordenador
pedagodgico da educacdo infantil, Coordenador pedagdgico do ensino fundamental anos iniciais, Coordenador
pedagégico do ensino fundamental anos/séries finais.
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Recomendo a Origem que planeje a escala de férias de seus
servidores de modo a cumprir integralmente os regramentos estipulados no
Decreto Lei 5.452/43 (CLT), evitando acumulos ilegais.

Alerto que a cumulatividade somente € possivel no caso de
necessidade do servi¢o. Significa que o servidor podera deixar de usufruir do
beneficio em um dado exercicio para exercé-la em outro posterior, e em nao
mais do que dois periodos, portanto, tem carater de excepcionalidade, ndo
podendo constituir pratica comum da gestéo de pessoas do 6rgéo publico.

Consta dos autos que houve execucao de despesas com servicos
realizados por prestadores autdbnomos (microempreendedores individuais),
cujas caracteristicas e naturezas, sdo proprias das atribuicbes de cargos

publicos efetivos.

Em que pese o Supremo Tribunal Federal tenha admitido a
possibilidade de terceirizacdo de atividades fim*, a Prefeitura ndo pode efetuar
contratacdes diretas sem observar a legislacao infraconstitucional que rege a
matéria, devendo utilizar processos seletivos, caso configurada a hipétese
legal, ou a contratacéo por meio de procedimento licitatério, medidas que ficam

desde ja determinadas.

Além disso, determino que o Executivo passe a contabilizar todas
as despesas com terceirizacdo de atividade fim nos calculos dos gastos com
pessoal, conforme disciplinado no artigo 18, § 1° da LRF.

Por fim, sem descuidar do limite constante da Lei Fiscal,
determino a gestéo local estabeleca o Plano de Carreira e Remuneracao para

seus profissionais que atuam na saude publica do Municipio.

2.4. APONTAMENTOS REMANESCENTES

A respeito do elevado percentual de despesas realizadas por
meio de dispensa de licitacdo, recomendo a Municipalidade que aprimore o

planejamento do setor de compras e contratacfes, atendendo a regra de

4 Ao julgar a Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 324 e o Recurso Extraordinario (RE)
958252, com repercusséo geral reconhecida.
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realizacdo de certame em busca de menores pre¢cos com ganho de escala nas

aquisicoes de materiais e servigos, em atencao ao principio da economicidade.

Em Fiscalizacdo Ordenada nas unidades escolares, foram
detectados problemas operacionais. Portanto, determino a Prefeitura local
imediatas providéncias a fim de propiciar a adequada estrutura em suas

escolas.

Recomendo que a Administracdo municipal implemente os

servicos de psicologia educacional e de servigo social na rede publica escolar.

Consta dos autos que a sede da Prefeitura ndo possuia AVCB
vigente em 2021. Assim, determino que o0 Executivo providencie,
imediatamente, os Autos de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB para

todos os prédios publicos.

As demais falhas apontadas pela Fiscalizacdo podem ser
relevadas, recomendando-se a adogcao de medidas corretivas para que nao

se repitam nos exercicios futuros.

2.5. CONCLUSAO

Y

VOTO pela emissdo de Parecer Favoravel a aprovacdo das
contas anuais, referentes ao exercicio de 2021, da Prefeitura Municipal de

Trabiju, ressalvando os atos pendentes de apreciacao por esta Corte.

Determino, a margem do Parecer, a expedicao de oficio a Origem,

com as seguintes recomendacdes e determinacgdes:
— Impeca o crescimento de sua divida consolidada (recomendag?o);

— As alteracdes orcamentarias devem ser realizadas em percentual

inferior a inflacdo do periodo (determinag&o);
— Realize levantamento geral de bens;

— Regulamente as competéncias, atribuicdes, requisitos e demais

caracteristicas das fungdes comissionadas nos moldes da CF

(determinacéo);

11

DT09-6CAS-WADA-ONLYH-F :01uswnaop op 0bIpod 0 awloul 3 ,[elbip 0JUBWNI0p JeplfeA, Mul| - 1q'Aob-ds 821 0ssadoud-a//:dny
8ssaoe [eulBblio oAInbIe 0 JaA NO/a eINJeuISSE 81g0S S8gdewWIojul 18100 Bled "dSID1-9 BWaISIS "SY.LOAIVA VYZINT VIYVYIN :d0d ILINIANTVYLIOIA OAVYNISSY OLNINND0A 3d YIdOD



a Tc ES P GABINETE DO CONSELHEIRO
' DIMAS RAMALHO
#. Tribunal de Contas (11) 3292-3235 - gcder@tce.sp.gov.br
do Estado de S30 Paulo

— Implemente controle de frequéncia, preferencialmente por meio
eletrbnico, bem como limite 0 pagamento de horas extras quando

estritamente necessarias ao interesse publico (determinag&o);

— Planeje a escala de férias de seus servidores de modo a evitar

acumulos ilegais (recomendac&o);

— Evite contratacbes diretas sem observar a legislagéo

infraconstitucional que rege a matéria (determinagéo);

— Contabilize todas as despesas com terceirizagdo de atividade fim nos

calculos dos gastos com pessoal (determinag&o);

— Estabeleca o Plano de Carreira e Remuneracdo para seus

profissionais que atuam na area da saude (determinag&o);

— Aprimore o planejamento do setor de compras e contratacoes,
atendendo a regra de realizacdo de certame em busca de menores

precos (recomendacéo);

— Regularize os Autos de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB para
todos os prédios publicos (determinag&o);

— Providencie os devidos reparos nos prédios municipais (determinagéo);

— Implemente os servigos de psicologia educacional e de servigo social

na rede publica escolar (recomendagéo);

— Utilize os dados das metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel estabelecidas pela agenda 2030 para balizar o

planejamento das politicas publicas municipais (determinagéo);

— Cumpra as instrucdes, recomendagdes e determinac¢des do Tribunal

de Contas (recomendag&o);
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A fiscalizagao verificara todas as agOes efetivamente executadas
pelo atual gestor em relacdo as recomendacdes e determinagdes, no proximo

roteiro “in loco”.

Proponho a remessa de coOpia do relatério da equipe técnica e
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deste voto ao corpo de bombeiros do Estado de Sao Paulo, para ciéncia e

eventuais providéncias sobre o Auto de Vistoria dos prédios municipais.

Arquivem-se definitivamente eventuais expedientes eletronicos

referenciados.

E como voto.

DIMAS RAMALHO
CONSELHEIRO
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