Prefeltura Municipal de Trabiju

ESTADO DE SAO PAULO

LEI ORDINARIA n° 610, de 11 de marco de 2019.

“Reformula o Conselho Municipal de Saude e da outras
providéncias”.

MAURILIO TAVONI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Trabiju, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

CAPITULO I - DA INSTITUICAO

Art. 1°- Esta Lei reformula o Conselho Municipal de Saude de Trabiju,
6rgdo permanente, deliberativo, propositivo e normativo do Sistema Unico de Sadde (SUS)
no ambito municipal, de acordo com as normas previstas na Sec¢éo I, do Capitulo |1, do Titulo
VI1Il, todos da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, bem como nas Leis Federais n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, e n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e que tem por
atribuicdo elaborar estratégias e controlar a execucdo da politica de saide do Municipio,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 2°- O Conselho Municipal de Saude de Trabiju tem por atribuicao:

- implementar a mobilizacdo e articulacdo continuas da sociedade,
na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o Sistema Unico de Salude (SUS),
para o controle social de saude;

- elaborar o regimento interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

i - discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

AV atuar na formulacdo e no controle da execucdo da politica
municipal de salde, incluindo os seus aspectos econdémicos e financeiros e propor estratégias
para a sua aplicacao aos setores publico e privado;

V- definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satde e sobre
eles deliberar, conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servicos;

VI - estabelecer estratégias e procedimentos da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais conselhos municipais;

VIl - proceder a fiscalizacdo periddica dos planos de salde,
respeitadas as normas de direito privado aplicaveis;
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VI - deliberar sobre os programas de salde e aprovar sugestfes de
projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo, pelo Chefe do Executivo, propondo a
adocgdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os em face do
processo de incorporagdo dos avancos cientificos e tecnologicos na area da saude;

IX - estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizacdo e ao tipo de unidades prestadoras de servigos de salde publico e privado, no
ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), tendo em vista o direito ao acesso universal as
acOes de promogdo, protecdo e recuperacdo da satde, em todos os niveis de complexidade dos
servigos, sob a diretriz da hierarquizacdo/regionalizacdo da oferta e demanda de servicos,
conforme o principio da equidade;

X - _avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XI - avaliar os contratos e convénios municipais na area da saude,
conforme as diretrizes dos planos de salde nacional, estadual e municipal;

XII - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista
as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias, observado o
principio do processo de planejamento e or¢camentacao;

X - propor critérios para programacdo e execucdo financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude, os préprios e os transferidos do Estado e da
Unido;

XIV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacao de recursos da saude, incluindo o Fundo Municipal de Saude, os proprios e 0s
transferidos do Estado e da Uniéo;

XV - analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacdo
de contas e informacBes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros,
acompanhado do devido assessoramento;

XVI - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acbes e dos
servigos de salde e encaminhar as eventuais denuncias aos respectivos orgdos, conforme
legislacédo vigente;

XVII - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades,
responder no seu a@mbito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servigos de
salde, bem como apreciar recursos a respeito de deliberacbes do Conselho, nas suas
respectivas instancias;

XVIII - estabelecer critérios para a determinacdo de periodicidade das
Conferéncias de Saude, propor sua convocagao, estruturar a comissao organizadora, submeter
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0 respectivo regimento e programas ao Pleno do Conselho de Saude, explicitando deveres e
papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias de salde;

XIX - estimular articulagédo e intercdmbio entre os conselheiros de
salde e entidades governamentais e privadas, visando a promocéo da saude;

XX - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos
e temas na area de salde pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XXI - estabelecer a¢bes de informacdo, educacdo e comunicacdo em
salde e divulgar as funcdes e competéncias do Conselho de Salde, seus trabalhos e decisdes
por todos os meios de comunicacdo, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das
reunides;

XXII - apoiar e promover a educacdo para controle social, fazendo
constar de seu conteudo programético os fundamentos tedricos da salde, a situacdo
epidemioldgica, a organizacdo do Sistema Unico de Saude (SUS), a situacdo real de
funcionamento dos servigos do Sistema Unico de Satide (SUS), as atividades e competéncias
do Conselho de Saude, bem como a legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS), suas
politicas de saude, orcamento e financiamento;

) XX - propor e avaliar a politica de recursos humanos do Sistema
Unico de Saude (SUS) aplicavel ao Municipio;

XXV - acompanhar a implementacdo das deliberacGes constantes do
relatorio das Plenarias dos Conselhos de Saude;

XXV — acompanhar e assessorar 0s Conselhos Gestores das Unidades de
Saude no cumprimento de seus objetivos.

CAPITULO I11 - DA COMPOSICAO

Art. 3°- O Conselho Municipal de Salde serd composto por 8 (oito)
membros titulares e seus respectivos suplentes, com representacdo quadripartite de: 25%
(vinte e cinco por cento) de usuarios do Sistema Unico de Salde, 25% (vinte e cinco por
cento) de representantes de trabalhadores da area de saude, 25% (vinte e cinco por cento) de
representantes dos prestadores de servicos ao SUS e 25% (vinte e cinco por cento) de
representantes da administracdo publica, assim distribuidos:

I - 2 (dois) representantes de usuérios do Sistema Unico de Saude;
- 2 (dois) representantes dos trabalhadores da area de salde;

i - 2 (dois) representantes de prestadores de servigos privados
conveniados de saude com ou sem fins lucrativos;
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AV 2 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo um deles o
titular do Departamento Municipal da Saude.

8 10- Os representantes referidos nos incisos I, Il e 11l do "caput"
deste artigo serdo indicados por escrito por seus respectivos segmentos ou categorias.

8 2°- Os representantes do Poder Executivo serdo indicados por ato
proprio do Chefe do Executivo Municipal.

§ 3°- N&o pode existir qualquer tipo de parentesco entre 0s membros
do Conselho Municipal de Saude, quer seja por afinidade e/ou consangiiineo, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, de agentes politicos do Municipio ou de servidores
ocupantes de funcdes de confianca ou de cargo de provimento em comissdo no ambito do
Municipio.

Art. 4°- A Diretoria Executiva do Conselho Municipal de Saude sera
composta por Presidente, Vice-Presidente, Primeiro(a) e Segundo(a) Secretario(a).

§1°- A Presidéncia, a Vice-Presidéncia, a primeira e a segunda
secretarias do Conselho Municipal de Saude serdo atribuidas aos conselheiros titulares eleitos
pela plenéria do Conselho, com mandato de 2 (dois) anos, na primeira reunido ap0s renovacao
de seus membros, permitida uma reconducao.

8§ 20- O Conselho Municipal de Sadde mantera uma Secretaria
Executiva, que atuard como 6rgdo operacional de execucdo e de implementacdo de suas
decisbes sobre o Sistema Unico de Satde do Municipio, sendo responsabilidade da Diretoria
Municipal de Saude oferecer infraestrutura e apoio técnico para o seu pleno funcionamento.

Art. 5°- O Conselho Municipal de Saude reger-se-a pelas seguintes
disposicdes, no que se refere aos seus membros:

- serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e serdo
substituidos pelos mesmos, mediante solicitacdo ao Prefeito através da Secretaria Executiva
do Conselho;

- terdo o seu mandato extinto, caso faltem sem prévia justificacao,
a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;

i - terdo mandato de 2 (dois) anos, com direito a uma reconducao.

Paragrafo anico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de
Salde ndo sera remunerado e sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 6°- Para um melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal de Saude podera recorrer a pessoas e entidades, mediante 0s seguintes critérios:
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I - consideram-se colaboradores do Conselho Municipal as
instituicdes formadoras de recursos humanos para a salde e as entidades representativas de
profissionais e usuarios de salde, independentemente de sua condi¢cdo de membros;

- poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializacdo na &rea de saude, para assessorar 0 Conselho em assuntos especificos;

- poderdo ser criadas comissdes internas entre as instituigdes,
entidades e membros do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de
temas especificos;

AV as comissGes do Conselho Municipal de Salde deverdo ser
paritarias, respeitando-se a composi¢ao do mesmo.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO E DA CONVOCACAO

Art. 7°- O Conselho Municipal de Saude funcionara de acordo com o
que disciplina o seu regimento interno e terd as seguintes normas gerais:

- 0 6rgdo de deliberacdo méaxima serd a Plenaria do Conselho;

- a Plenaria do Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez a
cada dois meses e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria
simples de seus membros;

i - as decisdes do Conselho Municipal de Salde serdo adotadas
mediante o voto da maioria simples dos conselheiros presentes a assembleia, sendo
assegurado o direito a um Unico voto ao conselheiro no exercicio da titularidade naquela
0casido;

AV as Plenarias do Conselho serdo instaladas com a presenca da
maioria simples dos membros ou, em segunda chamada, apds 30 minutos, com no minimo 1/3
(um tercgo) dos presentes;

V- as decisdbes do Conselho Municipal de Salde serdo
consubstanciadas em resolucdo, moc¢ao, recomendacao ou comunicacao.

CAPITULO V - DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art. 8°- O Conselho Municipal de Saude observara, no exercicio de suas
atribuicoes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias de atuagéo:

I - a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdémicas que visem a promogao da salde, reducdo do risco de doencas e
de outros agravos, e ao acesso universal e igualitario as ac0es e servi¢os para sua promogcéao,
protecdo, recuperacado e reabilitagéo;
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- integralidade de servicos de saude, buscando promocéo da satde
em toda a rede municipal, diminuindo as taxas de mortalidade e aumentando a expectativa de
vida.

Art. 9°- O Conselho Municipal de Saude promovera, como 0rgdo
colegiado deliberativo e representativo, debates estimulando a participacdo comunitéria,
visando prioritariamente, a melhoria de servigos de satde no Municipio.

CAPITULO VI - DA CONFERENCIA DE SAUDE

Art. 10- A "Conferéncia Municipal de Saude", conforme previsto na Lei
Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, devera avaliar a politica municipal de saude,
propor e revisar as diretrizes e a¢des do Plano Municipal de Saude, dentro dos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude.

Paragrafo Unico. A Conferéncia Municipal de Saude serd precedida,
necessariamente, de pré-conferéncias, no minimo de 2 (duas), visando a contemplar a maior
participacdo possivel dos atores do SUS - gestores, prestadores, trabalhadores e,
principalmente, usuarios do SUS.

Art. 11- Respeitados os prazos e normas contidas na Lei Complementar
Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012, e do Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de
2011, a Diretoria Municipal de Salde submeterd o Plano Municipal de Salde e a
Programacdo Anual de Salde para Deliberacdo do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12- O Conselho Municipal de Saude, apés aprovacdo do Plano
Municipal de Salde e Programacdo Anual de Saude, respeitados 0s prazos descritos no art.
11, encaminhara os mesmos para 0 Chefe do Poder Executivo para que sejam incluidos nos
instrumentos de planejamento governamental pertinentes: Plano Plurianual do Municipio, Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Lei Or¢camentaria Anual.

Art. 13- A comissao organizadora da “Conferéncia Municipal de Saude”
sera designada pelo Chefe do Executivo, a partir de indicacdo do Conselho referido nesta Lei,
em até 15 (quinze) dias a contar da data de publicacdo do ato de convocacdo de cada
Conferéncia.

Art. 14- A Conferéncia Municipal de Saude ocorrerd a cada dois anos,
ordinariamente, sendo uma, obrigatoriamente, realizada no primeiro ano de mandato regular
do Executivo, para avaliar a situacdo de saide no municipio e apontar as diretrizes para
formulacéo do Plano Municipal de Saude e a préxima, dois anos apos, para avaliagéo, reviséo
e validagdo do referido Plano Municipal de Salde e Programagfes Anuais de Salde
correspondentes, e ainda, como etapa municipal das conferéncias estadual e nacional de
salde.
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Art. 15- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, podendo ser
regulamentada por Decreto Municipal se houver necessidade.

Art. 16- As despesas decorrentes da execucéo desta Lei serdo suportadas
por dotacOes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento municipal vigente.

Art. 17- Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei
Ordinaria Municipal n® 07/1997.

Trabiju, 11 de marco de 2.019.

MAURILIO TAVONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e afixada na Secretaria e no atrio desta Prefeitura Municipal na data
supra, nos termos do artigo 85 da Lei Organica Municipal.

Sandra dos Santos da Silva
Escrituraria
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